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Themenschwerpunkte der ersten Monate XING 2

Organisatorische Rahmenbedingungen

Entwicklung der strategischen Ausrichtung

Innovationen und neue Produkte



Unsere Strategie XING 2

Forcierung der Penetration in DACH

Ziele: Aktivitat weiter erhohen und Mitgliederwachstum beschleunigen
= |nnovationen als Werttreiber
= Aktuelle Innovationen: “Mitglieder, die sie kennen kdnnten”, Company Pages,
neuer Header, OpenSocial mit “XING News” &“XING-Mitglieder fragen”

Neue Angebote fiir Personalberater/Recruiter

= Bestehende Basis von 40 Tsd. Recruitern nutzen
= Aufbau von wertsteigernden Funktionalitaten und Produkten

Fortsetzung der internationalen Expansion

Investitionen in aktives Mitgliederwachstum

Fokus auf Kontinental Europa

Forcierung des organischen Wachstums in XING-Kernmarkten
Opportunistische Akquisitionsstrategie



Durchdringung in DACH forcieren! ?
XING

Steigerung der Aktivitat durch neue Applikationen und Funktionalitdten

} Wontakt | Hilfe | Ausloggen | Sprache =
XI N G EA0 Ao Suche nach Mame, Firma etc. | Suchen

-:E_EF.E'-ZE
Start Suche Machrichten Fontakte Gruppen Events Jobs Linternehmen
Innovationstempo erhéhen! XING-Mitglieder fragen
= “Mitglieder, die sie kennen konnten” (beta) Hewte beliekt | Meine Kontakte | Letzte Updates
" Julia Brewving fragt )
= Neuer Header XING News B3 B Was ist die beste ldee fiir einen Flash ...
" Company PageS (beta) MeinNetrwerk  Beliebtautl  wiead  Fiisun Karaman fragt =%
. Beliebt | Aktuell a En son iginizi hangi yolla bulmusgtunuz?...
- OpenSOCIaI Andreas Leib, Marco Hutzzch und 2w =
= Initiative von Google Nordkoreas Waffenarsenal. Xy  Selen Yeral fragt =10
= API zwischen Web Applikationen R RS R En sik takip ettiiniz bloglar hangileri?
und sozialen Netzwerken Landas wohizi ol i o et —
= Partner entwickeln Applikationen fur XING &5 4 Personen nteressirt A
= XING Mitglieder fragen (OpenSocial) S —
= XING NeWS (OpenSOCial) " Patrick Miller Kommentar hinzufligen

Tech-Werte dricken Asienmarkte ins Minus

hﬂi-tglieﬂer:| diE SiE kE““E“ kunnten m 47 Minuten zuvor- von HANDELSBLATT.COM
Sorgen vor einer schleppenden Erholung derWeltwirtschaft haben am Dienstag die Borsen in Azien belastet. Auch

¥l SEﬂﬂ I]Igen ﬂ ein Bericht Ober den geplanten Ahschuss einerweiteren Kurzstreckenrakete in Mordkorea dr [.] =

}{ING .'E'.G niB 0 Personen interessiart c‘) 0 Kommentare
» = Kommentare (0

X" Alexander Greim O ©)

HWING AG » Patrick Miller Eommentar hinzufiinen
s =

5 Ahmet Ergineen Opel: Guttenberg erwigt angeblich Zerschlagung

}{ING .'E-G 54 Minuten zuvor - won FAZNET

Opel prasentierte sich auch schon mal attraktiver Die Zukunft Opels sall sich noch in dieserWoche entzcheiden.
Am Moargen geht zundchst das Stelldichein der Interessenten in Berlin weiter: Bundeskanz [..] =

¥ea' Michael Schrider B : :
HIMG AG _ B3 OPersoneninteressiert &) 0 Kommentare

mehr » 6




Neue Angebote fur Recruiter »
Naturliche Erweiterung unseres Geschaftsmodells XING

Bereits heute: >40,000 Personalentscheider oder Recruiter auf XING
Recruiting Uber soziale Netzwerke gab es schon immer

Markteintritt in das Online-Job-Segment bereits in 2007

Recruiter haben spezifische Anforderungen an XING

XING wird Recruitern neue Funktionalitdten zur Verfugung stellen

Neues Potenzial der Monetarisierung



Hauptversammlung 2009
der

XING

Mﬂ ﬂﬂhﬁk




Beispiel zur Forderung der Mitgliederaktivitat )
»,verbinde Dich mit interessanten Personen® XING

Logout | Contact | Help | Downloads | About us { Mobile | Language B

XI N ( , 12 mermbers online
+ |vite contacts @1 Ao

Search |Search by name, company, and maore

Advanced Search | Powerzearch | Address Book Comparizon

My Start Page | My Profile | Setiings | Premium Membership | My Account

Welcame Jolin Smith, you have 1 unread message. R Gustormize start page =

£9 View search agents A4
iConecta ya con los profesionales mas interesantes!

XING Premium Offer

E Soledad Riafio @ 'ﬁ José Luis Causaras Castello @ » Became a Premium Member now and
‘ﬁ MARTIN SOTELO® Consultares i‘i CAUSARAS - Construccion. Carretaras. receive an extra premium manth free
Director General, CEQ Autopistas. Urbanisma. with aur Spring Offer, plus the chance g
Socio Fundador. Presidente. CEO. towin great prizes! L
WS Cristina Massons Aznar B 1 Marc Masmiquel Mendiara 8
Cristina Massons 'h. ma
Directora Ejecutiva {CEQ) Financiero Corporativo Send a message!
' . . . . = A great advantage of Premium
Alejandro Arhinaga Ibarzabal 8@ Silvia Marco l'.l . Membership is being ahle to send
e-ntrena, _Business Solutions, 5. e—_ntrena, E_lusmgss Solutlons,_S.L. private messages to other KING
CEO-Analista-Desarrollador Director Financiero Corporativo

metmbers. Learn mare.

Afadir a mi red de contactos

[T iPor que me interes ciar con estos profi Quick ivite
First name Last name
Email address
What's new in my network [0 EF- [ S d_ Eviai
el e
Inthe last few days, nothing has changed inyour network, —
New members [ Visitors to my profile [ My network
= Mike Hewett 8 Your profile has not yet been viewed, You can attract
HING AG more attention with a completed and up-to-date profile. N — ok 0
(= Hans Bertram
ﬂ HiJx AG Direct Contacts of Ard degree
contacts iy cantacts contacts
- Zhili Waiburiak
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Ergebnisse 2008 XING )

Mitglieder Premium-Mitglieder Konzernumsatz
in Mio. in Mio. in Mio. €
—GEd—~ &
Y \
0,55 35,3

65 7,0
6,1
| 37 ! o4
4,8 0,36 &
I 19,6

Q4’07 Q1'08 Q2'08 Q3'08 Q408 Q4’07 Q108 Q2'08 Q3'08 Q408 2007 2008
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Ergebnisse 2008 XING 2

EBITDA Konzernergebnis Operativer Cashflow
in Mio. in Mio. in Mio. €

100%0
G
12,9

17,7
7,3

L
| o
8,9
2007 2008 2007 2008 2007 2008

* Bereinigt um einmalige Aufwendungen im Zusammenhang mit nicht fortgefihrten M&A Aktivitaten

12
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Ergebnisse und Erfolge im aktuellen Geschaftsjahr »
Starker Anstieg der zahlenden Mitglieder trotz Finanzkrise XING

Mitglieder Premium Mitglieder “Jobs” Clicks
in Mio. in Mio. in €m

7,48
7,00 0,60
0,55

Q108 Q408 Q109 Q108 Q408 Q109 Q108 Q408 Q109

14



Ergebnisse und Erfolge im aktuellen Geschaftsjahr »
Starker Anstieg der zahlenden Mitglieder trotz Finanzkrise XING

Konzernumsatz Mitarbeiter EBITDA
in €m in Mio. €
(@
239
3,5 3,4

o 174

Q108 Q408 Q109 Q108 Q408 Q109 Q108 Q408 Q109



Aktienkursentwicklung seit Jahresanfang 2008 )
Quartalsergebnisse Q1’09 beflugeln XING Aktie XING

14 .Mai 09
Q1 Ergebnisse

Kurs am
) 0 26.05.09:
‘ 33,45€
\ -24%

\
| N -38%
f;\ \Y\/ :

Dez. 07 Mrz. 08 Mai. 08 Aug. 08 Okt. 08 Dez. 08 Mrz. 09 Mai. 09

B XING AG M SDAX TecDax M DAX



XING gehort zu den erfolgreichsten )
BOrsengangen seit 2006 XlNG
21%
12%
¥ O & s F L& @s & dL S DO
S & & BN N RO N
&S SN <8 <9 S Q}O > Q\)G 2 ((Q* 2
Q <
& x@@ od @’Z’& <,°<\\ & o
\%
O

[Schlusskurse vom 26. Mai 2009]
[IPO‘s mit Emmissionsvolumen >50 Mio.€]
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